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APRESENTACAO

De acordo com a Resolucédo no 1, de 02 de fevereiro de 2004, do Conselho Nacional
de Educacdo, no Art.8° as “Atividades Complementares sao componentes
curriculares que possibilitam o reconhecimento, por avaliacdo, de habilidades,
conhecimentos e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente
escolar, incluindo a pratica de estudos e atividades independentes, transversais,
opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relagdbes com o mundo do

trabalho e com as ac¢des de extensédo junto a comunidade.”

Trata-se de atividades enriquecedoras e implementadoras do proprio perfil do
formando, sem que se confundam com estagio curricular supervisionado. Visam o
crescimento intelectual, especialmente, nas relagcées com o mundo do trabalho, nas
acOes de pesquisa e de extensao junto a comunidade, possibilitando ao aluno integrar
ao seu curriculo experiéncias que visam contribuir para o processo de aprendizado do
mesmo, envolvendo as trés dimensdes da vida académica, a saber: ensino, pesquisa

e extensao.

As atividades complementares proporcionam ao aluno de Ciéncias Contabeis da
Faculdade Sergipana (Faser) oportunidades de aprimorar-se -culturalmente e
tecnicamente, através da participacdo em congressos, seminarios, pesquisas, visitas
técnicas, dentre outras a¢des que auxiliam no crescimento pessoal e profissional do
mesmo. Por esse motivo, tais atividades devem abranger a pratica de estudos e
atividades independentes, transversais, interdisciplinares, de permanente
contextualizagao e atualizagao.

Depende exclusivamente de iniciativa e da dinamicidade de cada aluno, que deve
buscar as atividades que mais lhe interessam para delas participar.

Ao realizar essas atividades o aluno se envolve em praticas extracurriculares?, as
quais devem contribuir para aumento do seu conhecimento e exercicio da sua

cidadania.

1 Atividades desenvolvidas obrigatoriamente fora dos Programas das disciplinas previstas na

grade da habilitagédo especifica de cada curso.



OBJETIVO

O objetivo do desenvolvimento de atividades complementares consiste em
proporcionar aos alunos possibilidades de aprofundamento teméatico e interdisciplinar,

diversificando e enriguecendo a formacé&o oferecida na graduacao.

Dessa forma, o aluno do curso de Ciéncias Contabeis da Faser podera desenvolver
competéncias requeridas no mercado de trabalho sendo incentivado e orientado pela
Coordenacdo do curso e professores a buscar novos conhecimentos, debater e
aprofundar temas relacionados a pratica das habilitacdes dos diversos cursos,
participando de eventos diversos, bem como realizando a¢cdes que contribuam para
formacdo de um perfil profissional empreendedor, com iniciativa, capacidade de
lideranca e com habilidades para gerenciar mudancas, e acima de tudo, um perfil
profissional autoconfiante, capaz de construir suas proprias oportunidades, requisito

este indispensavel ao profissional atual.



REGULAMENTO

Art. 1° - O presente regulamento tem por finalidade definir as Atividades
Complementares a serem realizadas pelos alunos do curso de Ciéncias Contabeis da
Faculdade Sergipana (Faser), conforme legislagcdo em vigor (Pareceres CES/CNE
0134 e 289/2003, da Camara Superior de Educacdo, que deram origem as
Resolucdes n°® 01 e 06, de 02 de fevereiro de 2004 e 10 de marco de 2004,

respectivamente).

Art. 2° - Atividades Complementares é um componente curricular obrigatério para
colacdo de grau do discente, com as cargas horarias inseridas nas estruturas

curriculares dos respectivos cursos.

Art. 3° - As atividades complementares deverao ser desenvolvidas em espacos de

tempo que nao conflitem com a grade de horarios das aulas do curso:

I. Nao havera abono de faltas aos alunos que vierem a assistir palestras, participar
de semindrios, congressos ou realizagdo de qualquer Atividade Complementar nos
horarios de aulas;

Il. A atividade complementar ndo pode ser aproveitada para a concessao de dispensa

de disciplinas integrantes do curriculo do curso;

Art. 4° - A realizacdo dessas atividades dependera exclusivamente da iniciativa e da
dinamicidade do aluno, devendo este buscar as atividades que mais |he interessa para

desenvolver.

Art. 5° -Os alunos deverdo desenvolver atividades complementares, de modo a
cumprir o total de 300 horas determinado na grade do curso de Ciéncias Contabeis,

considerando que:

I. A carga horéria total de atividades complementares devera ser cumprida com a
realizacdo de, pelo menos, quatro atividades diferentes.
Il. As atividades complementares podem ser realizadas a qualguer momento durante

0 curso, inclusive nas férias escolares, desde que respeitados o periodo referente ao



semestre corrente, bem como o0s procedimentos e critérios estabelecidos neste
Regulamento.

lll. As atividades complementares deveréao ser escolhidas pelos alunos de acordo com
a relacéo de atividades e critérios estabelecidos no item 4° deste documento, ou em
acordo com a orientacao da Coordenacao do curso ou professores das disciplinas.
IV. Para a validacdo das atividades complementares e o cumprimento da carga horaria
prevista, cada grupo de atividades receberd uma determinada pontuacédo que sera

convertida em hora/aula de acordo com os seguintes critérios de equivaléncia:

01 ponto = 01 h/a
20 h/a = 01 crédito

Art. 6° - As atividades complementares previstas estéo relacionadas no Apéndice A —
Relacdo de Atividades Complementares, onde consta também a forma de
comprovacédo da atividade desenvolvida, bem como a pontuacdo correspondente a

cada grupo de atividades.

Art. 7° - Na atividade do tipo vivéncia profissional sera aceita exercicio profissional na
area do curso e areas afins, desde que as atividades desenvolvidas tenham relacéo
com atividades do curso, e ndo pode ultrapasse o total de 120 horas durante todo o

Curso.

Paragrafo tnico — E possivel a realizacdo de outras atividades do interesse do aluno
e que nao estejam contempladas no Apéndice A, desde que estas sejam devidamente

validadas e aprovadas pelo Coordenador do curso, antes da sua realizagao.

Art. 8° - Recomenda-se que, antes de realizar uma atividade complementar néo
contemplada neste documento, o aluno solicite o parecer da Coordenacao do curso

sobre a relevancia da atividade para a sua formacéao profissional.

Art. 9° - Na avaliacdo das Atividades Complementares, além do cumprimento das
horas estabelecidas, e da pontuagédo correspondente, serdo atribuidas notas de 7.0

(sete) a 10.0 (dez), considerando:



I. Compatibilidade das atividades desenvolvidas com os objetivos do curso em que
o aluno estiver matriculado;

Il. Grau de interesse demonstrado pelo aluno na realizacdo das atividades;

[1l. Cumprimento dos regulamentos e prazos estabelecidos;

IV. Qualidade na realizacdo e nos resultados das atividades.

Art. 10 - A validacao da atividade complementar desenvolvida devera ser feita junto a
Coordenacdo do curso, ao final do 8° periodo, quando o aluno terd a disciplina
especifica a cursar, conforme data estipulada pelo/a Coordenador/a do curso,
mediante a apresentacdo do Formulario de Atividades Complementares (Anexo A)
preenchido e anexado 01 cépia de cada certificado e/ou declaracdos, acompanhados

dos originais para validacao.

I. Ao apreciar os comprovantes apresentados, o/a Coordenador/a do curso podera
recusar a atividade se considerar insatisfatérios a documentacdo e/ou o desempenho
do aluno.

Il. N&o serédo consideradas atividades complementares as atividades inseridas na
programacéao pedagodgica do curso e que nao se trate desse tipo de atividade.

[ll. Estagio curricular supervisionado e Trabalho de Conclusdo de curso ndo podem
ser integralizados como Atividades Complementares;

IV. Sendo aceita a Atividade Complementar realizada pelo aluno, cabe ao
Coordenador/a atribuir & pontuacao correspondente;

V. Os comprovantes originais das atividades desenvolvidas apresentados pelo aluno
serdo devolvidos apos analise do/a Coordenador/a do curso e devem permanecer sob
a posse e responsabilidade direta de cada aluno. Devendo, contudo, ficar uma cépia
de cada documento arquivada junto com o formulario na Coordenacédo do curso.

VI. Realizada a atividade, o aluno devera entregar o Formulario de Atividades
Complementares (Apéndice C) em duas vias, onde em uma sera protocolada a

entrega dos documentos pela Coordenacéo do curso.

Art. 11° - Os alunos gque ingressarem no curso de Ciéncias Contabeis da Faser, por
meio de algum tipo de transferéncia ou porte de diploma superior, ficam também

sujeitos ao cumprimento da carga horaria de atividades complementares, podendo



solicitar a Coordenacado do curso o computo de parte da carga horaria atribuida pela

Instituicdo de origem, observando-se seguintes condicdes:

I. As atividades complementares realizadas na Instituicdo/curso de origem devem ser
compativeis com as estabelecidas neste regulamento, ou seja deve ser na area do
curso ou areas afins, a exemplo dos cursos de Administracdo, Direito, Recursos
Humanos, entre outros.

Il. A carga horaria atribuida pela instituicdo de origem ndo podera ser superior a
conferida por este Regulamento a atividade idéntica ou congénere;

[ll. O limite maximo de aproveitamento da carga horaria sera de 100 (cem)

horas/aulas.

Art. 12° - Quanto a apresentacdo de RELATORIO TECNICO:

|. Para as atividades que exigem preenchimento de Relatério Técnico, o aluno devera
produzi-lo, conforme orientacdo do professor orientador, que esteve acompanhando
a atividade realizada ou do Coordenador do curso, conforme modelo contido no Anexo
B — Modelo de Relatério Técnico, anexo ao final deste documento.

Il. O referido relatério devera conter conteddo descritivo claro e consistente das
atividades realizadas, interpretando, problematizando e relatando sobre o teor técnico
adquirido bem como os beneficios proporcionados.

[ll. O relatério s6 poderé ser validado se apresentado impresso e com 0 a corre¢céo do

professor orientador ou do Coordenador/a do curso.

Art. 13° - Os casos omissos serdao resolvidos pela Coordenacéo do curso ou pelo

Colegiado de curso, através de votagdo, quando for o caso.

Art. 14° - Este regulamento podera sofrer alteracdes, por iniciativa da Coordenacao

do curso desde que validado pelo Colegiado do curso.
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APENDICE A — RELACAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

ATIVIDADES DESCRICAO COMPROVACAO PONTUACAO
Desenvolvimento de atividades de apoio Documento comprobatério da 10 pontos a cada 30 dias, podendo
MONITORIAS P faculdade e Relat6rio do professor acumular, no maximo, 120 horas
a professores do curso. .
supervisor. durante todo o curso.
L - ~ Contrato de Estagio assinado em
Realizacdo de  estagios néo- : S d
curriculares através do CIEE — conjunto com a IE (,ar_lexa 0 termo
‘ ~ ~ de concluséo do estagio) e no caso
ESTAGIO NAO- Centro de Integracdo Empresa Do o ~ .
L de vivéncia profissional Declaracao 10 pontos a cada 30 dias, podendo
CURRICULAR OU  Escola, Empresa Junior ou outra o . L.
- ; oA . comprobatéria com periodo e acumular, no maximo, 120 horas
VIVENCIA entidade, elou vivéncia profissional d o d vidad d d
PROFISSIONAL em éareas relacionadas a futura escricao. as atividades urante todo o curso.
. ; desenvolvidas em papel timbrado da
atividade a ser validada pela empresa. assinado e carimbado
Coordenacéo do Curso. P Co .
pelo supervisor responsavel.
APERFEICOAMENTO Participagcdo em eventos, palestras, EVENTOS ATE 08 HORAS:
ACADEMICO cursos, workshops e  oficinas, Em Sergipe - 05 pontos

oferecidos dentro ou fora da FASER,
relacionados a é&rea de atuacdo

profissional, inclusive  cursos

Distancia.

Certificado Recebido

Em outros estados - 10 pontos
EVENTOS ACIMA DE 08 HORAS:
Carga horaria do evento (a ser avaliado
pelo orientador responséavel da disciplina)
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ATIVIDADES DE
PESQUISA

Participacdo em grupos de pesquisa
com apresentacdo de trabalhos em
eventos cientificos, PIBIC - Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo
Cientifica.

Declaragdo comprobatéria, com o
periodo e descricdo das atividades
desenvolvidas, em papel timbrado
do setor, assinado pelo supervisor
responsavel e relatério pessoal das
atividades desenvolvidas

30 pontos por trabalho apresentado,
acumulando-se no maximo 90 horas
durante todo o curso.

PUBLICACAO

Publicagdo de trabalhos cientificos
(autoria ou co-autoria) na area de atuacdo
profissional de noticias em ou discussdes
revistas, jornais nas areas ou sites de
Administracdo Tecnologia da

Informacéo.

Copia impressa da publicacéo

30 pontos por publicagéo,
acumulando se no maximo 90
horas.

VISITAS
TECNICAS

Consiste em conhecer empresas ou das
instituicbes da sua futura é&rea de
atuacéo.

Declaracédo em papel timbrado
empresa, assinada e carimbada
por responsavel da empresa.
Apresentacao de Relatério Técnico
(ver item relatério) sobre visita.

05 pontos por visita, acumulando-se
no maximo 60 horas.

DISCIPLINAS
EXTRA-GRADE

Disciplinas realizadas como
complementacéo a grade curricular do
curso.

Comprovante de aprovacdo ha
disciplina e confirmagcdo pelo
Departamento de Controle
Académico.

e Disciplinas relacionadas ao
curso: 50% da carga horaria;

e Disciplinas diversas: 30% da
carga horaria.
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ATIVIDADES DE
REPRESENTACAO
DISCENTE

OFERECIMENTO
DE CURSOS

Desenvolvimento de atividades de
lideranca em sala de aula ou Centro
Académico do curso, visando a promogao
de atividades voltadas ao aperfeicoamento
e visibilidade do curso. Inclui-se comisséo
de formatura.

Oferecimento, como instrutores, de
oficinas, workshops e mini-cursos extra-
curriculares de aprimoramento para 0s
demais alunos do curso.

As propostas dos cursos devem ser
apresentadas para avaliacéo e autorizacao
do coordenador do curso e o oferecimento
do curso deve ser supervisionado por um
professor titular da area.

Relatorio  técnico  (ver item
relatério) das atividades
desenvolvidas durante 0
semestre, ratificando pelo

coordenador de curso

Proposta do curso

Relatério pessoal da realizacao,
ratificado pelo coordenador do
curso e pelo professor supervisor.

e 10 pontos por semestre para
Lideres
e 05 pontos para vice-lideres.

20 pontos por curso ministrado.
Acumulando-se no maximo 120
horas.

ORGANIZACAO DE
EVENTOS

Participacdo e  envolvimento  na
organizacdo de eventos voltados ao
aprimoramento e visibilidade dos cursos
da FASER e FACAR (Exposicoes,
Mostras, Palestras Com Profissionais,
Concursos, Festivais Etc.).

Relatorio pessoal das atividades
desenvolvidas, ratificado pelo
supervisor do evento e/ou coordenador
do curso.

e 10 pontos por evento
realizado

e Acréscimo de 05 pontos
para o responsavel pela

ORGANIZACAO E
MONITORAMENTO DE
GRUPOS DE ESTUDO

Organizacdo e monitoramento de grupos
de estudos periddicos sobre temas
referentes a &rea de atuacao profissional,
com o minimo de 06 reunides pré-
agendadas

Proposta de formagdo do grupo a
coordenacédo do curso para aprovagao
Relatério Técnico (ver item relatorio)
das reunides desenvolvidas.

Lista de presenca devidamente
preenchida.

equipe.

e Acumulando-se no maximo
120 horas.

e 10 pontos para monitor do
grupo.

e Acumulando-se no
maximo 120 horas.
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PARTICIPACAO
EM GRUPOS DE
ESTUDO

PARTICIPACAO EM
CONCURSOS E
FESTIVAIS

Organizacdo e  monitoramento 0
participacdo em grupos de estudos
periodicos sobre temas referentes a area
de atuacéo profissional.

Inscricdo de trabalhos académicos em
concursos e festivais realizados na area,
regionais, nacionais ou internacionais

Relatorio Técnico (ver item relatério)
das reuniBes desenvolvidas e lista de
frequéncia, assinada pelo monitor do

grupo.

Copia do trabalho com o comprovante
de inscricdo ou certificado de
classificacdo ou premiacao.

e 05 pontos para 0s
participantes com mais de
75% de frequéncia

¢ Acumulando-se
méximo 120 horas.

no

e 10 pontos por trabalho
inscrito

e 15 pontos por trabalho
classificado

LEITURA DE LIVRO

Leitura de livros com temas relacionados a
area de atuacao profissional.

Resumo, conforme normas do Manual e
de Trabalhos Académicos da Faculdade
Sergipana

10 pontos por resumo
entregue, acumulando-se no
maximo 120 horas.

COM RESUMO

EVENTOS Participacdo em eventos culturais e Comprovante de participacdo e 10 pontos por resumo entregue,
CULTURAIS E artisticos ou em cinemas, teatros, relatério técnico (ver item relatorio) acumulando-se no maximo 120
ARTISTICOS/ exposicdes, entre outros. horas.
CINEMA/TEATRO/

EXPOSICAO

VOLUNTARIADO EM
ENTIDADES
FILANTROPICAS OU
PRESTACAO DE
SERVICOS A
COMUNIDADE

Alunos que participam de programas de
voluntariado poderdo apropriar créditos
nesta categoria desde que as atividades
desenvolvidas estejam  diretamente
ligadas a area técnica de abrangéncia de
Seu curso.

Projeto de realizacao da atividade

Relatério Técnico das atividades
realizadas

Declaracdo ou certificacdo emitida
pela entidade promotora do evento
atestando e endossando as atividades
desenvolvidas - em papel timbrado,
despachado (assinado) por declarante

com autonomia e carimbo.

10 pontos por trabalho
voluntariado, acumulando-
se no maximo 120 horas.




